Nachhaltiges Wirtschaften bei Danone

Leitlinien fiir ein verantwortungsvolles und nachhaltiges unternehmerisches Handeln.
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)) Wir haben an uns selbst
den Anspruch, unsere Pro-
dukte kontinuierlich weiter-
zuentwickeln und fiir deren
Herstellungsprozesse die
gesellschaftlich und dkolo-
gisch besten Losungen
anzustreben. (¢

Seit {iber 8o Jahren produziert die Danone GmbH in Deutschland
Milchfrischeprodukte. Danone leistet damit heute tdglich fir
Millionen von Menschen einen Beitrag zur gesunden Erndhrung.

Eine solche Produktion hat natiirlich eine Vielzahl von Auswir-
kungen: Auswirkungen auf die Umwelt und Auswirkungen auf unsere
Mitarbeiter und ihre Familien, die von diesem Produktionsrhythmus
erfasst werden. Daher obliegt uns eine grof3e Verantwortung, der
wir uns bewusst sind. Wir wissen auch, dass wir nicht alle Probleme
sofort und ausreichend losen kdnnen. Sei es, weil manche The-
men zu komplex sind, um sie allein beantworten zu kénnen, sei
es, weil der wissenschaftliche Erkenntnisstand stetig voranschreitet
und wir diesen erst fiir uns adaptieren miissen. Gleichwohl wollen
wir unsere Verantwortung wahrnehmen:

Verantwortung fiir die Gesundheit und das Wohlbefinden
unserer Kunden durch qualitativ hochwertige Produkte.

Verantwortung fiir unsere Mitarbeiter und Geschaftspartner

durch gute und angemessene Arbeitsbedingungen.

Verantwortung fiir den Erhalt unserer Umwelt und Natur durch
vertragliche und ressourcenschonende Produktionsprozesse.

Wir haben an uns selbst den Anspruch, unsere Produkte kontinu-
ierlich weiterzuentwickeln und fiir deren Herstellungsprozesse die
gesellschaftlich und 6kologisch besten Losungen anzustreben. So
verbinden wir eine herausragende Produktqualitat mit positiven
gesellschaftlichen Effekten. Dabei bleiben wir aber nicht stehen:
Wir engagieren uns zudem fiir Initiativen, die das Wissen {iber
einen gesunden Lebensstil fordern.

Wir wollen als Unternehmen verantwortungsvoll handeln, ganz im
Sinne von A. Riboud, CEO von Danone (1973-1996), der schon vor
langer Zeit den Satz formulierte ,,die Verantwortung eines Unterneh-
mens endet nicht an den Werkstoren.“

Im Rahmen der folgenden Leitlinien setzt sich DANONE klare Ziele
und berichtet regelmafig liber deren Erreichung.

lhr
Andreas Ostermayr
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Intakte Umwelt

Dw NloH—l ste Rohstoff in
anseven P\roo\ukk,r\ ist die N\lloh

e N,

Eine hohe Milchqualitdt kann nur mit einer
gesunden Umwelt und gesunden Tieren er-
zielt werden. Daher ist es unser ureigenstes
Interesse, bewusst und umsichtig mit allen
natiirlichen Ressourcen in jeder Phase der
Wertschopfungskette umzugehen. Also vom
Stall bis ins Kiihlregal bis hin zur Entsorgung
der Verpackung.

Die Danone Wertschopfungskette
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Intakte Umwelt

Gesunde und zukunftsfahige Landwirtschaft

Hagenow

Als fiihrendes Unternehmen im Bereich Milchfrische ist uns die Forderung
einer zukunftsfahigen Landwirtschaft wichtig. Dabei spielen die konti-
nuierliche Verbesserung der Tierhaltung, des Umweltschutzes und der
Wirtschaftlichkeit der Hofe eine zentrale Rolle.

Wiv understidzen regionale Wertschopfung und bezichen fast
div gesamte Milch ans dem naheren Umkreis Awawiligon
Produkdionswerke.

Reduktion von Energie und Wasserverbrauch, Senkung des CO,-AusstoBBes

Ein weiterer Schwerpunkt der dkologischen Bemiihungen bei Danone ist die
Reduktion des Wasser- und Energieverbrauchs, so wie die Senkung des CO2-Austof3es,
die durch eine kontinuierliche Verbesserung aller technischen Anlagen, durch die
Produktionsprozesse und durch die verwendeten Verpackungen erreicht werden.
Nicht zuletzt sei der Transport der benotigten Rohstoffe zu unseren Werken und
unserer fertigen Produkte in den Handel zu erwdhnen, der diese MaRnahmen zu-
satzlich unterstiitzt.

Wir beziehen Fir die Produktonswerke und die Zenbrale zu 1004 Okostvom.

Verpackung aus nachwachsenden Rohstoffen

Ein Projekt, auf das wir besonders stolz sind, ist die Umstellung unserer
Verpackungen auf nachwachsende Rohstoffe. Unser Ziel ist es, Schritt fiir
Schritt auf Erdol zu verzichten und Treibhausgase zu vermindern.

Zusik=zlich zar kontinuierichen Reduzierang des \/Mpmkur\gsgb-
wichts set=zen wir uns nun besonders fiv die \/wmu\o\mg von Pack-
shoffen ein, die aus nachwachsenden Rohstoffen hergestelt werden.




Gesunde Ernahrung

» Gesunde Ernahvang fir soviele («
Menschen wie miglich and das jeden Tag.

Wir bei DANONE sind davon iiberzeugt, dass hochwertige Lebensmittel und eine ausgewogene Erndhrung
entscheidend fiir die Gesundheit und das Wohlbefinden aller Menschen sind. Im Zentrum unserer Unter-
nehmensaktivitaten steht das Ziel, ein vielfdltiges Produktportfolio aufzubauen, das fiir alle erschwinglich
ist, das gut schmeckt und die Gesundheit unterstiitzt.

R

P

IR Quaricjohurt ™
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Gesunde Ernahrung

Entwicklung von gesunden Produkten

Innovationen bilden dafiir die Grundlage. Wohlschmeckende Produkte, die entsprechend der Gesundheit
und dem Wohlbefinden dienen, stehen im Mittelpunkt unserer Entwicklungsanstrengungen. Zudem passen
wir die Nahrstoffqualitdt unserer Produkte kontinuierlich an sich wandelnde Konsumentenbediirfnisse an.

So verzichkten wiv, wo es miglich ist, af Zusatzstoffe oder ersetzen diese durch nativlichere
Allernativen.

Transparente und verstdandliche Verbraucherinformation

Unsere Wirkungsaussagen sind wissenschaftlich belegbar. Dazu
stellen wir sicher, dass die Informationen tber den Nutzen unserer
Produkte verstandlich sind. Alle Produkte sind mit detaillierten Nahr-
wertangaben versehen, auch dann, wenn es nicht vorgeschrieben ist.

Es ist uns cin besonderes Anliegen, Inhaltsstoffe nicht nar
anfzulisten, sondevn zu Q/VHI?'\YM, wWaram and wofiir sie
verwended wevden.

e Fettsduren 18 I.E
ﬁ"’ﬁr o

Sdes.
i mﬁ« m"ii

Forderung einer gesunden Erndhrung und Lebensweise

o INSTITUT DANONe Da Erndhrung nur ein Bestandteil einer umfassend gesun-

Eméhrung fiir Gesundheit e.V. den Lebenswelse.lst, engagieren wir uns zusatzlich fi.jr
DEUTSGHLAND Aufklarung tiber eine gesunde Erndhrung und Lebensstil.

Neben zahlreichen anderen Aktivitaten unterstiitzt Danone seit 1991 die Danone-Institute, ein weltweites
Netzwerk von 18 unabhadngigen Organisationen mit der Aufgabe, Forschung im Bereich Ernahrung zu
fordern und das Wissen iiber den Zusammenhang von Nahrung, Ernahrung und Gesundheit zu steigern.
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Verantwortungsvolles Miteinander

” Seit Unwnwmmsgruno\mg e,nga\giwu\ wiv ans Fir («

die Menschen, die zam Erfolg von Danone be/i~|w\gu\.

Zusammen mit seiner umfangreichen landwirtschaftlichen Lieferkette ist DANONE ein bedeutender Arbeit-
geber und tragt damit eine grofle Verantwortung fiir angemessene Arbeitsbedingungen und Rechte.

Mitarbeiter Geschaftspartner Nachbarn Gesellschaft
Lieferanten

) Wiv Fordexn asf nationaler and indernationaler («
Ebene zahlveiche soziale und 6ko(ogisokb IntHakven.
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Verantwortungsvolles Miteinander

"‘

Ausgezeichneter Platz zum Arbeiten

Seit seiner Griindung engagiert sich Danone in besonderem Mafe fiir seine Mitarbeiter. Danone
Deutschland bietet zahlreiche Entwicklungsmdglichkeiten, ohne dabei Zeit und Freiraum fiir das
private Leben der Mitarbeiter aufier Acht zu lassen. Wir bemiihen uns um ein harmonisches und
respektvolles Betriebsklima und um einen offenen und vertrauensvollen Umgang miteinander. Wir
bieten unseren Mitarbeitern umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmassnahmen im In- und Ausland.

Zufriedene Lieferanten und Geschaftspartner

Unsere Bauern, Lieferanten und Geschéaftspartner sind ein wesent-
licher Teil unseres Engagements. Wir pflegen zu lhnen eine gute
Geschéaftsbeziehung.

Durch unsere langjahrigen and anf Verdranen beruhenden
Geschaftsbezichangen sichern wiv bei Danone Deutechland
einen wirtschafHichen und nachhattigen Evfolg.

Forderung sozialer Geschaftsmodelle

Fehlerndhrung und Armut sind in aller Regel die Ursache von mangelnder Bildung, fehlender Be-
schaftigung und wirtschaftlicher Perspektivlosigkeit. Um Menschen, die hiervon betroffen sind, eine
Chance zu bieten, sich selbst unabhdngig zu machen und eine langfristige wirtschaftliche Perspektive
aufzubauen, unterstiitzt Danone die Griindung und den Betrieb ,,sozialer Geschaftsmodelle“
(,,Social Business®).

Zudem fordert Danone die Erforschung des Social Business Modells und die Weiter-
MHicklung and AnPo\ssung des Modells hievzulande.

Gute Nachbarschaft

Als Unternehmen und Produzent bemiihen wir uns in allen Standorten um ein ausgeglichenes und
harmonisches Verhaltnis mit unseren Nachbarn. Wir sind bemdiiht, ihnen unseren Geschaftszweck
und unsere Produktion ndherzubringen. Zugleich unterstiitzen wir nach Moglichkeit regionale,
soziale und 6kologische Projekte vor Ort.
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